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Bilancio

Conto Economico

Periodo esaminato dal 01/01/2012 al 31/12/2012

ATTIVITA' PASSIVITA'
conto descrizione saldo conto descrizione saldo
30 Crediti verso clienti 143.043,67 41 Banche e conti correnti 15.241,59
30/com Comune di Napoli 92.744,72 4107 Banca Etica c/c 129860 15.241,59
30/reg Regione Campania 4.000,00 50 Capitale e Riserve 28.497,85
30/pro  Provincia di Napoli 5.048,95 5003 Patrimonio associazione 28.497,85
30/na  Napoli Sociale 41.250,00 5080 Debiti verso enti 2.221,00
41 Banche e conti correnti 34.596,52 75 Debiti verso INPS 2.071,00
4100 Banca Pop. Di Ancona c/c 11480 4.385,91 7500 debiti verso INAIL 150,00
4103  Banca Pop. Di Ancona c/c 20713 13.223,47 80 Risconti passivi 143.043,67
4104 Banca Etica c/c 119708 15.494,72
4105 Banca Mali 1.423,13
4106 Banca Cobaci 69,29 F
42 Assegni ,denaro e valori 350,00 afﬁ u Fan
4200 Cassa contanti 350,00
50 Crediti verso erario 295,00
5130 Crediti da rimborso 730 295,00 AVANZO DI GESTIONE 2011 12.744,59
TOTALE 178.285,19 TOTALE 201.748,70
DISAVANZO DI GESTIONE 2012 23.463,51
TOTALE A PAREGGIO 201.748,70
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Economia
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Finanza

Interessi

Dilazionl magazzino



Grossisti
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Helalthcare

La salute & pig vicina
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a Novartis company




Prenditi
SALUTE E BENESSERE d CUore

Controllati, curati, affidati,

“La SALUTE ¢ uno STATO di
COMPLETO BENESSERE
FISICO, MENTALE ¢ SOCIALE

NON CONSISTE SOLTANTO
in un’ ASSENZA di MALATTIA
o di INFERMITA”

(O.MLS. 1948)




Imprenditorialita

Idee Proegrammazione
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Marketing

COME CREARE VALORE
CONSIDERANDO LE ESIGENZE DEL
CONSUMATORE?
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Il “Brand Specialist Assistant” e la risposta!!
INn store
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Freschezza
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RIVESTITE
CON FILM

IBUPROFENE

IBUPROFENE

M o M E N I 400 mg compresse rivestite con film

IBUPROFENE

MOMENT®

200 mg compresse rivestite
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Promozionl  pyupblicita
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' X alud SERVICIO A
FARMACIAS LI
BAZAR

iCon los preci nas Dajos de pla
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Organizzazione

Controllo di

R - Gestione L0 |
Gestione del  (estione del

Tempo o _ _ Credito
Organlzzazmne

r :
gestione degli Aziendale rapporti con

obiettivi - le Banche
Controlo per

Processi
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Ha introdotto

- LATATTICA DEL FUORIGIOCO
- IL PRESSING A CENTROCAMPO
- IL RUOLO DEL “REGISTA

Ha valorizzato

- DIFENSORI ABILI CON | PIEDI
- ESTERNI DINAMICI E VELOCI

- LO SCHEMA PIU DEGLI UOMINI

Ci ha regalato

IL CALCIO SPI:’IMCU ,







Professionalita

Umanita

Affidabilita £ Pazienza
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VERBAILE DI ISPEZTONE DELLE FARMACIE
(ai sensi dell’arm. 111 e art. 127 del TULS & della LR 1L.07.1991, o_ 335y
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Leo, hai 30 euro da prestare?

| NUOVO CONTRATTO MESS] . .~
E— s

ANNO € 16 milioni , :
VMESE  €1.333 miliogiie & Wy







Unicita
Capillarita Loglistica
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"La strada piu breve
per morire

e Imitare i metodi
dei propri avversari.”

Winston Churchill




Vendita

JEAN-PIERRE LEHNISCH

lTecniche Z'gﬁORIFERI
ESCHIMESH Cross

Tutte le tecniche di persuasione
e i segreti dei grandi venditori

= Selling
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Convincere | 8
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Per fare le cose dovete farle insieme

Prendetevi cura delle cose come se fossero vostre
Rispettatevi gli uni con gli altri

Coinvolgete gli altri nelle vostre attivita

Abbiate il coraggio di provare qualcosa di nuovo
Sappiate cosa fare

Lo sport sviluppa anima e corpo

Cercate sempre di imparare qualcosa di nuovo
Giocare insieme é una parte essenziale del gioco
La creativita é la bellezza della sport

o b
- -
- -
v = S ’ &
_— ey . = 5
/ g AR T -
53 X 4
¥ ¥ .
-
.
¢ 5 * »
y 2= E,
] < - b *
=3 P N
i s
P a
e
e
<

016

Aiutatevi all’interno
di una squadra

Siate voi stessi
L’impegno sociale é
cruciale nello sport e

nella vita

La tecnica e la base
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