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• Svizzera. In particolare nel Canton Ticino, è quasi impossibile trovare lavoro.

Presentano migliori possibilità i Cantoni di Berna, Zurigo e Ginevra.

• Regno Unito. Rimane una delle principali mete prescelte. 

Interessante valutare la possibilità di un periodo di studio di un anno per diventare 

Pharmacist Prescriber. Per informazioni sui corsi: 

http://www.pharmacyregulation.org/education/pharmacist-independent-prescriber/accredited-

courses

• Germania. Nonostante abbia subito un calo delle richieste, offre innumerevoli • Germania. Nonostante abbia subito un calo delle richieste, offre innumerevoli 

posti. E’ sufficiente rivolgersi all’Ordine di interesse e compilare la modulistica.

• Danimarca, Svezia e Norvegia. Situazione simile a quella tedesca. 

Elevato bacino di utenza delle farmacie e di conseguenza ottime remunerazioni per       

gli operatori.

• Francia. Situazione simile a quella italiana, seppur sia stato da poco approvato un 

nuovo sistema di remunerazione per far fronte alla contrazione economica. 

• Spagna. Attraversata anch’essa da una forte crisi economica, presenta però la 

possibilità di lavorare in ospedale senza specializzazione.



• Stati Uniti. Opportunità innegabili, ma per poter lavorare bisogna superare 

un esame: Il Naplex, test molto impegnativo collegato ad un iter burocratico 

lungo,che può arrivare anche a sei mesi. In più il test in questione abilita il 

farmacista che lo ha superato ad esercitare la professione solo nello Stato in cui 

l’ha eseguito.

Per ulteriori informazioni: /http://www.nabp..net/programs/examination/naplex

• Canada. La situazione occupazionale è alta.

Esiste la figura del Pharmacist Prescriber (Farmacista Prescrittore),che può anche Esiste la figura del Pharmacist Prescriber (Farmacista Prescrittore),che può anche 

somministrare farmaci per via parenterale, con uno stipendio elevato.

• Australia e Nuova Zelanda. Mete molto ambite perché offrono 

svariate possibilità di trovare un’occupazione e stanno risentendo poco della 

crisi economica globale. L’iter burocratico per il riconoscimento è abbastanza

lungo, circa sei mesi, e prevede il superamento di un test che si chiama APEC.



O.N.G. “Organizzazione non governativa”: termine che indica una qualsiasi
organizzazione o associazione locale, nazionale o internazionale indipendente
dai governi e dalle loro politiche, non aventi fini di lucro che ottengono la
maggior parte dei loro finanziamenti da fonti privati attraverso donazioni.

Caratteri essenziali per definire un'organizzazione non governativa sono
costituiti:

• dal carattere privato, non governativo dell'associazione,

• dall'assenza di profitto nell'attività.

Forte spinta ideale, finalizzata all'obiettivo di contribuire allo sviluppo globale
dei paesi socialmente ed economicamente più arretrati.

Le ONG operano per scopi di diverso tipo, quali ad esempio il miglioramento
dell’ambiente, l’incoraggiamento dell’osservazione dei diritti umani,
l’incremento del benessere per le fasce di popolazione meno benestanti e per
portare avanti le istanze politico-sociali dei propri membri, spesso trascurate
dai governi.

Esistono diverse possibilità di lavoro con le O.N.G. e i profili professionali
richiesti sono vari.





Medici Senza Frontiere (MSF) è la più grande organizzazione medico-
umanitaria indipendente al mondo creata da medici e giornalisti in Francia
nel 1971.

Opera in oltre 60 paesi per assistere popolazioni la cui sopravvivenza è
minacciata da violenze o catastrofi dovute principalmente a guerre,
epidemie, malnutrizione, esclusione dall’assistenza sanitaria o catastrofi
naturali.
epidemie, malnutrizione, esclusione dall’assistenza sanitaria o catastrofi
naturali.

Nel 1999, MSF ha ricevuto il premio Nobel per la Pace.

Ogni giorno 31.816 medici, infermieri, logisti, esperti di potabilizzazione
dell’acqua, amministratori e altri professionisti, tra cui 367 italiani, sono al
lavoro per fornire assistenza sanitaria, in équipe internazionali.

Per maggiori informazioni consulta il sito www.medicisenzafrontiere.it alla sezione “Parti con noi”.



Requisiti indispensabili:

• Laurea in farmacia

• Almeno due anni di esperienza professionale

• Esperienza nella gestione dei farmaci e dei differenti presidi 
medici (ordine, stoccaggio, distribuzione)

• Lingue straniere: ottima conoscenza della lingua francese e 
inglese

• Disponibilità per 6-12 mesi Disponibilità per 6-12 mesi 

Requisiti preferenziali:

• Esperienza in gestione, supervisione e formazione del personale

• Esperienza di lavoro in una farmacia ospedaliera

• Precedente esperienza lavorativa in un paese in via di sviluppo

• Precedente esperienza nella gestione di farmaci in programmi 
verticali per la cura di AIDS e TBC.



Le sfide per il farmacista in missione:

• gestione ottimale dei farmaci e del materiale sanitario 

nei progetti; 

• smaltimento dei rifiuti farmaceutici;

lavorare in stretta collaborazione con tutta l’equipe • lavorare in stretta collaborazione con tutta l’equipe 

medica e logista;

• attività di training e supervisione del personale;

• analisi statistiche sul consumo razionale di farmaci in 

base ai protocolli vigenti.











Semplicemente…Grazie…

Federica


